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GAMBARAN CULTURE SHOCK DAN PROSES ADAPTASI
MAHASISWA/I TAHUN PERTAMA DI ASRAMA PUTERA DAN PUTERI
STIKES SUAKA INSAN TAHUN 2022

Gita Permata Hatika', Annastasia Maratning?, Maria Frani Ayu Andari Dias®
gitaphatika@gmail.com

INTISARI

Latar Belakang : Mahasiswa baru dapat dipastikan mengalami perubahan, yang
dapat mendorong terjadinya culture shock. Proses adaptasi yang dijalani selama
masa penyesuaikan diri di tempat yang baru, seperti asrama, dapat menambah atau
mengurangi culture shock.

Tujuan Penelitian : Mendeskripsikan Culture Shock dan Proses Adaptasi
Mabhasiswa/l Tahun Pertama di Asrama Putera dan Puteri STIKES Suaka Insan
Tahun 2022

Metode : Penelitian ini berjenis deskriptif kuantitatif dengan pengambilan data
secara cross-sectional. Teknik samling yang digunakan adalah total sampling,
terhadap 42 responden, yang merupakan Mahasiswa/l tahun pertama yang tinggal
di asrama STIKES Suaka Insan. Pengumpulan data dilakukan dengan
menggunakan kuesioner culture shock dan proses adaptasi yang sudah diuji
validitas dan reliabilitas. Analisis data dilakukan dengan menggunakan statistik
deskriptif, dan disajikan dalam bentuk tabel distribusi frekuensi.

Hasil : Derajat culture shock yang dialami oleh mahasiswa/l yang tinggal di
asrama STIKES Suaka Insan adalah rendah sebanyak 38 responden (90%) dan
tingkat adaptasi untuk tinggal di asrama tinggi yaitu sebesar 38 responden (90%).

Kesimpulan : Aktivitas sosialisasi yang tinggi, yang dilakukan oleh mahasiswa/l
membantu proses adaptasi dan mengurangi derajat culture shock pada
mahasiswa/l tahun pertama yang tinggal di asrama. Saran kepada pengurus
asrama agar menyiapkan kegiatan atau aktivitas yang dapat meningkatkan upaya
bersosialisasi saat orientasi kehidupan asrama.

Kata Kunci : Asrama, Culture shock, Proses Adaptasi, Mahasiswa Perawat

"Mahasiswa Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Suaka Insan Banjarmasin
Dosen Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Suaka Insan Banjarmasin
Dosen Sekolah Tinggi llmu Kesehatan Suaka Insan Banjarmasin

STIKES Suaka Insan


mailto:gitaphatika@gmail.com

CULTURE SHOCK AND ADAPTATION PROCESS OF FIRST YEAR
NURSING STUDENTS IN MALE AND FEMALE DORMITORY

Gita Permata Hatik*' , Annastasia Maratning , Maria Frani Ayu Andari Dias
STIKES Suaka Insan
gitaphatika@gmail.com

ABSTRACT

Background: New students can certainly experience changes and prompt culture
shock. The adaptation process undertaken during the adjustment period in a new
place, such as a dormitory, can increase or decrease culture shock.

Objectives: To describe culture shock and adaptation process of first year
nursing students in Male and Female Dormitory of STIKES Suaka Insan.

Method : This research was a descriptive quantitative with cross-sectional data
collection. The sampling technique was total sampling with 42 respondents, first
year students, living in STIKES Suaka Insan’s dormitory. Data was collected
using a culture shock questionnaire and an adaptation process, being tested for
validity and reliability. Data analysis was performed using descriptive statistics,
and presented in the form of a frequency distribution table.

Result: The degree of culture shock experienced by students living in both Male
and Female STIKES Suaka Insan’s dormitory was low as many as 38 respondents
(90%) and the level of adaptation was high at 38 respondents (90%).

Conclusion: Socialization activities carried out by students, helps the adaptation
process, and reduces the degree of culture shock for first year students living in
dormitories. Suggestions for dormitories administrators to prepare activities
increasing socialization efforts during the orientation of dorm life.

Keywords : Dormitory , Culture shock , Adaptation Process , Students Nurse
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