BAB V

Kesimpulan Dan Saran

A. KESIMPULAN
Adapun Gambaran Kelengkapan Pengisian Lembar Early Warning Score
(Ews) Oleh Perawat Di Ruang Rawat Inap Rumah Sakit Suaka Insan Banjarmasin
Tahun 2024 lengkap 55 % dan tidak lengkap 45 %.

B. SARAN

Saran disampaikan untuk beberapa pihak yaitu bidang manajemen rumah
sakit, bidang keperawatan rumah sakit, dan peneliti selanjutnya.
1. Bagi Bidang Manajemen Rumah Sakit
Sebagai bahan evaluasi untuk melakukan dasar supervisi oleh supervisor
untuk mengoptimalkan  supervisi oleh supervisor untuk dokumentasi
diharapkan selalu mempertahankan terutama dalam melihat dalam
dokumentasi EWS dan pemberian Asuhan Keperawatan dan sesuai SOP yang
telah di terbit kan oleh Rumah Sakit Suaka Insan .sehingga resiko perburukan
pada pasien ini bisa merusak akreditasi rumah sakit dan penurunan mutu
pelayanan. Pihak Menejerial melakukan update pelatihan dan In House
Training terhadap keseluruhan perawat ruang inap.
Manajemen rumah sakit agar kiranya bisa memberikan reward kepada

perawat yang melakukan pendokumentasian secara lengkap.
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2. Bidang Keperawatan
Meskipun kelengkapan lembar EWS yang diisi perawat secara
keseluruhan baik akan tetapi masih terdapat kurang maksimal untuk
melaksanakan kelengkapan EWS sesuai skor dan frekuensi. Diharapkan
kepala ruangan dan katim mampu melakukan peningkatan motivasi perawat
di ruang rawat inap terutama dalam kelengkapan jumlah skor dan frekuensi.
Perawat harus melengkapi dokumen EWS walaupun ada dokumen
yang lain harus dikerjakan, dan dapat melakukan pelatihan secara mandiri
3. Bagi Peneliti Selanjutnya
Peneliti menyarankan pada peneliti selanjutnya untuk meneliti Faktor-
faktor apa saja yang menyebabkan ketidaklengkapan Pengisian lembar

Observasi EWS oleh perawat.



