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Lampiran 5  : Surat Permohonan ljin Penelitian




Lampiran 6  : Surat Balasan Permohonan ljin Penelitian

Berdasarkan surat dari Koordinator Riset STIKES Suaka Insan, nomor:
178/Riset/STIKES-SI/X1/2021 perihal: Permohonan ijin penelitian tanggal 23 Mei 2022.

Bersama ini diberitahukan bahwa:
Nama Instansi : Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan Suaka Insan
Alamat Instansi : Jalan Haji Zafri Zam-Zam No.8 Banjarmasin

Menyatakan bahwa mahasiswa tersebut dibawah ini telah melaksanakan penelitian di
Instansi Sekolah Tinggi Ilmu Kesehatan (STIKES) Suaka Insan Banjarmasin, adapun

mahasiswa tersebut yaitu:

Nama lengkap : Krisna

NIM 1 113063C118017

Program Studi : Sarjana Keperawatan
| Judul Skripsi : Persepsi Lulusan Tentang Capaian Kompetensi Lulusan Yang
‘ Menggunakan Kurikulum Perguruan Tinggi (KPT) 2016 Di STIKES Suaka Insan

Banjarmasin Tahun 2022

Lokasi : STIKES Suaka Insan Banjrmasin

Demikian keterangan ini kami buat agar dapar dipergunakan sebagaimana mestinya

Banjarmasin, 26 Mei 2022

Tembusan : 3“* by o
1. BAA STIKES Suaka Insan \ sr.lndg&llﬂrhdhr.SI’C.m MHA
2. Anip N i




Lampiran 7 : Lembar Penjelasan Penelitian

LEMBAR PENJELASAN PENELITIAN

Format lembar pesetujuan (FLP) ini adalah ditujukan untuk lulusan Sarjana
Keperawatan dan Profesi Ners angkatan 2019/2020 di STIKES Suaka Insan
Banjarmasin yang saya undang untuk berpartisipasi dalam penelitian saya dengan
judul “Persepsi Lulusan Tentang Capaian Kompetensi Lulusan Yang Menggunakan
Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) 2016 Di STIKES Suaka Insan Banjarmasin
Tahun 2022”

Krisna, Mahasiswa Sarjana Keperawatan, STIKES Suaka Insan Banjarmasin
Tujuan Penelitian

Tidak ada keuntungan langsung bagi anda sebagai lulusan, tetapi melalui penelitian
ini anda dapat melakukan penilaian diri terhadap pemerolehan dan penguasaan
kompetensi selama proses pendidikan di STIKES Suaka Insan Banjarmasin agar
dapat memahami pentingnya meningkatkan kompetensi lulusan dalam sikap,
pengetahuan, keterampilan umum, dan keterampilan khusus lulusan perawat yang

berkarakter.
Kerahasiaan

Penelitian ini tidak bersifat merugikan responden dan kerahasiaan semua informasi

yang telah diberikan akan dijaga, hanya digunakan untuk kepentingan penelitian saja.
Hak untuk menolak dan menarik

Jika anda tidak bersedia menjadi responden, maka diperbolehkan untuk tidak ikut
berpartisipasi dalam penelitian ini. Apabila anda menyetujui, maka saya mohon
kesediaannya untuk menandatangani lembar persetujuan untuk pelaksanaan penelitian

ini.



Lampiran 8 : Lembar Persetujuan




Lampiran 9  : Lembar Kuesioner
Kode pengisian

Tanggal Pengisian

e Diisi oleh peneliti

KUESIONER
Petunjuk Pengisian :

Di bawah ini terdapat pertanyaan terkait Capaian Kompetensi Lulusan PSIK STIKES

Suaka Insan Banjarmasin. Silahkan berikan tanggapan dengan sebagai beikut :

¢ Peneliti meminta anda untuk melakukan evaluasi diri secara singkat terkait 60
pernyataan Kompetensi yang telah dicapai setelah anda lulus dari STIKES Suaka
Insan Banjarmasin.

< Berikan tanda centang (V) pada jawaban yang menggambarkan Kompetensi

anda.

Sangat tidak setuju
Tidak Setuju
Setuju

Sangat Setuju

Lot



a. Data demografi nama :

1) Nama (inisial) :.......

2) Usia S tahun

3) Jenis Kelamin

4)

5)

a) Laki-laki

b) Perempuan

Hasil Ujian Kompetensi
a) Kompeten

b) Tidak kompeten
Pekerjaan

a) Perawat

b) Swasta

c) Belum bekerja

b. Kuesioner

No

Indikator

Sangat
Tidak
Setuju

Tidak
Setuju

Setuju

Sangat
Setuju

Bertakwa kepada Tuhan Yang Maha
Esa dan mampu menunjukkan sikap

religius

Menjunjung tinggi nilai kemanusiaan
dalam menjalankan tugas berdasarkan

agama, moral dan etika

Menginternalisasi nilai, norma, dan




etika akademik

Berperan sebagai warga negara yang
bangga dan cinta tanah air, memiliki
nasionalisme serta rasa tanggungjawab

pada negara dan bangsa

Menghargai keanekaragaman budaya,
pandangan, agama, dan kepercayaan,
serta pendapat atau temuan orisinal

orang lain

Berkontribusi dalam peningkatan mutu
kehidupan bermasyarakat, berbangsa,
bernegara, dan kemajuan peradaban
berdasarkan Pancasila

Bekerja sama dan memiliki kepekaan
sosial serta  kepedulian terhadap

masyarakat dan lingkungan

Taat hukum dan disiplin  dalam

kehidupan bermasyarakat dan bernegara

Menguasai  semangat  kemandirian,

kejuangan, dan kewirausahaan

10.

Menunjukkan sikap bertanggungjawab
atas pekerjaan di bidang keahlian

keperawatan secara mandiri

11.

Mampu  bertanggunggugat terhadap
praktik professional meliputi
kemampuan menerima tanggung gugat
terhadap keputusan dan tindakan
professional sesuai dengan lingkup

praktik di bawah tanggung jawab saya,




dan peraturan perundangan

12.

Mampu melaksanakan praktik
keperawatan dengan prinsip etis dan
peka budaya sesuai dengan Kode Etik

Perawat Indonesia

13.

Mampu memiliki sikap menghormati
hak privasi, nilai budaya yang dianut
dan martabat klien untuk memilih dan
menentukan sendiri asuhan keperawatan
dan kesehatan yang diberikan, serta
bertanggung jawab atas kerahasiaan dan
keamanan informasi tertulis, baik verbal
dan elektronik yang diperoleh dalam
kapasitas  sesuai  dengan  lingkup

tanggungjawab saya

14.

Memiliki nilai-nilai Paulinian yang
terdiri dari simplicity, regularity, travail,
dan transformer yang berlandaskan “In

Omnibus Caritas”

15.

Menguasai filosofi, paradigma, teori
keperawatan, khususnya konseptual

model dan middle range theories

16.

Menguasai  konsep  teoritis  ilmu

biomedik

17.

Menguasai  nilai-nilai  kemanusiaan
(humanity values) yaitu, kebenaran,
kebajikan, kedamaian, kasih sayang dan
tanpa kekerasan

18.

Menguasai teknik, prinsip dan prosedur




pelaksanaan asuhan/praktik
keperawatan yang dilakukan secara
mandiri atau berkelompok pada bidang
keilmuan keperawatan dasar,

keperawatan medikal bedah, keperawan

anak, keperawatan maternitas,
keperawatan jiwa, keperawatan
keluarga, keperawatan gerontik,

keperawatan komunitas, keperawatan
gawat darurat dan Kritis, manajemen

keperawatan, serta keperawatan bencana

19.

Menguasai  konsep  dan  teknik
penegakkan diagnosis asuhan
keperawatan

20.

Menguasai konsep teoritis komunikasi

terapeutik

21.

Menguasai konsep, prinsip, dan teknik
penyuluhan kesehatan sebagai bagian
dari upaya pencegahan penularan
penyakit pada level primer, sekunder

dan tersier

22.

Menguasai prinsip dan prosedur bantuan
hidup lanjut (advance life support) dan
penanganan trauma (basic trauma
cardiac life support/BTCLS) pada

kondisi kegawatdaruratan dan bencana

23.

Menguasai  konsep  dan  prinsip
manajemen keperawatan secara umum

dan dalam  pengelolaan  asuhan




keperawatan kepada klien di berbagai
tatanan pelayanan kesehatan

24.

Menguasai pengetahuan berdasarkan
fakta atau bukti tentang sistem informasi
asuhan keperawatan dan kesehatan

25.

Menguasai prinsip-prinsip Keselamatan
dan Kesehatan Kerja (K3), hak dan
perlindungan kerja, keselamatan pasien
dan perawatan berpusat atau berfokus

pada pasien

26.

Menguasai metode penelitian ilmiah

27.

Menguasai pengetahuan tentang
Paulinian yang berlandaskan  “In
Omnibus Caritas” untuk penerapan

asuhan keperawatan

28.

Menguasai bahasa internasional (bahasa
inggris) dalam melakukan asuhan

keperawatan

29.

Menguasai konsep Evidance Based

Nursing dalam asuhan/praktik
keperawatan medikal bedah,
keperawatan anak, keperawatan
maternitas, keperawatan jiwa,

keperawatan keluarga, keperawatan

komunitas, dan keperawatan bencana

30.

Menguasai konsep asuhan keperawatan
medikal bedah pada klien dewasa dalam
rentang sehat dan sakit

31.

Menguasai konsep rehabilitasi asuhan




keperawatan medikal bedah dalam
meningkatkan kesejahteraan dan

kualitas hidup pasien

32.

Bekerja di bidang keahlian pokok untuk
jenis pekerjaan yang spesifik, dan
memiliki  kompetensi  kerja yang
minimal  setara  dengan  standar

kompetensi kerja profesi keperawatan

33.

Membuat keputusan yang mandiri
dalam menjalankan pekerjaan profesi
saya berdasarkan pemikiran logis, kritis,

sistematis, dan kreatif

34.

Menyusun laporan atau kertas kerja atau
menghasilkan karya desain di bidang
keahliannya berdasarkan kaidah
rancangan dan prosedur baku, serta
kode etik profesi keperawatan, yang

dapat diakses oleh masyarakat akademik

35.

Mengomunikasikan  pendapat  yang
bermanfaat bagi pengembangan profesi,
dan  kewirausahaan  yang  dapat
dipertanggungjawabkan secara ilmiah
dan etika profesi kepada masyarakat

terutama masyarakat profesinya

36.

Meningkatkan keahlian keprofesiannya
pada bidang yang khusus melalui

pelatihan dan pengalaman kerja

37.

Bertanggungjawab atas pekerjaan di

bidang profesi saya sesuai dengan kode




etik profesi keperawatan

38.

Melakukan evaluasi  secara  kritis
terhadap hasil kerja dan keputusan yang
dibuat dalam melaksanakan pekerjaan
oleh diri saya sendiri dan dengan rekan

sejawat

39.

Memimpin suatu tim Kkerja untuk
memecahkan masalah pada bidang
profesi keperawatan

40.

Bekerja sama dengan profesi lain dalam

menyelesaikan masalah pekerjaan

41.

Mengembangkan  dan  memelihara
jaringan kerja dengan masyarakat

profesi dan kliennya

42.

Mendokumentasikan, menyimpan,
mengaudit, mengamankan, menemukan
kembali data dan informasi untuk
keperluan pengembangan hasil kerja

profesi keperawatan

43.

Meningkatkan kapasitas pembelajaran

secara mandiri

44,

Mampu memberikan asuhan
keperawatan  yang lengkap  dan
berkesinambungan  yang  menjamin
keselamatan klien sesuai standar asuhan
keperawatan dan berdasarkan
perencanaan keperawatan yang telah

tersedia atau belum tersedia

45.

Mampu memberikan asuhan




keperawatan pada area  spesialis
(keperawatan medikal bedah,
keperawatan anak, keperawatan
maternitas, keperawatan jiwa, atau
keperawatan = komunitas  (termasuk
keperawatan keluarga dan keperawatan
gerontik) sesuai dengan delegasi dari

ners spesialis

46.

Mampu melaksanakan prosedur
penanganan trauma dasar dan jantung
(basic trauma and cardiac life
support/BTCLS) pada situasi gawat
darurat/bencana sesuai standar dan

kewenangannya

47.

Mampu memberikan obat oral, topical,
nasal, parenteral, dan supositoria sesuai
standar pemberian obat dan kewenangan

yang didelegasikan

48.

Mampu menegakkan diagnosis
keperawatan dengan kedalaman dan
keluasan secara terbatas berdasarkan
analisis data, informasi, dan hasil kajian
dari berbagai sumber untuk menetapkan

prioritas asuhan keperawatan

49.

Mampu menyusun dan
mengimplementasikan perencanaan
asuhan keperawatan sesuai standar
asuhan keperawatan dan kode etik
perawat, yang peka budaya, menghargai




keragaman etnik, agama dan faktor lain
dari  Kklien individu, keluarga dan

masyarakat

50.

Mampu melakukan tindakan asuhan
keperawatan atas perubahan kondisi
klien yang tidak diharapkan secara cepat
dan tepat dan melaporkan kondisi serta
tindakan asuhan kepada penanggung

jawab perawatan

51.

Mampu melakukan evaluasi dan revisi
rencana asuhan keperawatan secara
reguler dengan atau tanpa tim kesehatan

lain

52.

Mampu melakukan komunikasi
terapeutik dengan klien dan
memberikan informasi yang akurat
kepada klien dan keluarga, serta
pendamping klien untuk mendapatkan
persetujuan keperawatan yang menjadi

tanggung jawab saya

53.

Mampu melakukan studi kasus secara
teratur dengan cara refleksi, telaah
kritis, dan evaluasi serta peer review
tentang praktik keperawatan yang
dilaksanakan

54.

Mampu  melaksanakan  penanganan

bencana sesuai SOP

55.

Mampu melakukan upaya pencegahan

terjadinya pelanggaran dalam praktik




asuhan keperawatan

56.

Mampu mengelola sistem pelayanan
keperawatan dalam satu unit ruang
rawat dalam lingkup tanggungjawab

saya

S57.

Mampu melakukan penelitian dalam
bidang keperawatan untuk
menghasilkan langkah-langkah
pengembangan strategis organisasi

58.

Mampu merencanakan, melaksanakan
dan mengevaluasi program promosi
kesehatan melalui kerjasama dengan
sesama perawat, profesional lain serta
kelompok masyarakat untuk
mengurangi angka kesakitan,
meningkatkan  gaya  hidup  dan
lingkungan yang sehat

59.

Mengaplikasikan asuhan keperawatan
medikal  bedah  secara  holistik,

komprehensif dan berkelanjutan

60.

Melakukan pendidikan dan promosi
kesehatan pada klien dewasa untuk
meningkatkan kesejahteraan dan

kualitas hidup

Sumber: (Buku Kurikulum Pendidikan Tinggi Program Studi Sarjana Keperawatan

STIKES Suaka Insan Banjarmasin, 2016)




Master Tabel Persepsi Lulusan Tentang Capaian Kompetensi Lulusan Yang Menggunakan KPT 2016 Di
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17

70

2,5

16

15

14

13

12

11

10

79

69

Penguasaan Pengetahuan

70

25

68

25




12

83

11

76

10

83

85

79

73

Keterampilan Umum

76

88

73

82

73

25

93




Modus

153

Median

168

Mean

158,3

24
4

Ket

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif
Negatif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif

Positif
Negatif

Negatif

Negatif

Positif

Positif
Positif

Negatif

Total
Akhir

180
190
153
170
186
164
186
153
170
162
164
177
166
193
149
176
184
177
166
165
185
153
187
149
148
148
196
152
HASIL

skor 151 - 240

Hasil Ukur; Persepsi Positif

skor 60 -150

Hasil Ukur; Persepsi Negatif

17

85

16

70

15

74

25

14

74

13

80

12

71

11

10

o2 |GENN 73

Keterampilan Khusus

73

2,5

74

2,5

71

81

72

73

69




Lampiran 11 : Analisa Univariate

Analisa data karakteristik responden sebagai berikut :

1. Distribusi frekuensi dengan mengadopsi rumus persentase distribusi menurut
Arikunto (2010) (Malik & Chusni, 2018)

F
P=E}{1DD%

Keterangan :
P = Hasil persentase
F = Nilai Frekuensi
N = Jumlah Responden
2.  Rumus perhitungan Mean ( Nilai Rata-Rata) (Wahab, Syahid, & Junaedi, 2021)

=X
M= =
N

M =Mean
XX =Jumlah skor yang ada
N = Banyaknya skor
3. Rumus perhitungan Median (nilai tengah) (Sendari, 2020)

Me =X n —2|- 1
Keterangan :
Me = Nilai Median
X = Urutan data dari terkecil ke terbesar
n+1

5 = Menentukan Posisi Median

4. Rumus perhitungan Modus Data Tunggal (mode)

Mo = Nilai yang paling banyak muncul



Hasil Perhitungan Karakteristik Responden menggunakan IBM SPSS Statistics 25,

sebagai berikut :

1. Karakteristik Berdasarkan Usia

Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid 22 3 10.7 10.7 10.7
23 10 35.7 35.7 46.4
24 12 42.9 42.9 89.3
25 3 10.7 10.7 100.0
Total 28 100.0 100.0
2. Karakteristik Berdasarkan Jenis Kelamin
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid  Laki-laki 9 32.1 32.1 32.1
Perempuan 19 67.9 67.9 100.0
Total 28 100.0 100.0
3. Karakteristik Berdasarkan Hasil Kompetensi
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid Kompeten 28 100.0 100.0 100.0
4. Karakteristik Berdasarkan Pekerjaan
Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid Perawat 19 67.9 67.9 67.9
Swasta 4 14.3 14.3 82.1
Belum Bekerja 5 17.9 17.9 100.0
Total 28 100.0 100.0




Hasil perhitungan Distribusi Frekuensi Persepsi Lulusan Tentang Capaian
Kompetensi Yang Menggunakan Kurikulum Pendidikan Tinggi (KPT) 2016 di

STIKES Suaka Insan Banjarmasin, sebagai berikut :

Valid Cumulative
Frequency Percent Percent Percent
Valid Positif 24 85.6 85.6 85.6
Negatif 4 14.4 14.4 100.0
Total 28 100.0 100.0

KATEGORI KUESIONER

E Positif
M Hegatif

Hasil perhitungan Ukuran Sentral (Mean, Median, Modus) Persepsi Lulusan Tentang
Capaian Kompetensi Yang Menggunakan Kurikulum PendidikanTinggi (KPT) 2016

di STIKES Suaka Insan Banjarmasin, sebagai berikut :

Kategori Hasil
MEAN 158,3

MEDIAN 168

MODUS 153




Lampiran 12 : Lembar Konsultasi Pembimbing |













Lampiran 13 : Lembar Konsultasi Pembimbing II










Lampiran 14

: Jadwal Penelitian Tahun 2021-2022

No.

Kegiatan

Penentuan masalah penelitian

Mengajukan judul proposal

Sept | Okt | Nov

Des

Jan

Feb

Mar

Apr

Mei

Jun

Jul

ACC judul proposal

Studi pendahuluan

Penyusunan Proposal

ACC Proposal

Ujian Proposal

Revisi Proposal

©| © NI o g B W DN

Mengajukan surat permohonan penelitian

|
o

Penelitian

-
=

Pembuatan Skripsi

[EEN
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ACC Skripsi

=
w

Ujian Skripsi




